
                                                
 

 

Verlingue ist ein in Frankreich ansässiges Familienunternehmen mit über 1'100 Mitarbeitenden an 19 Stand-

orten in Frankreich, Grossbritannien und in der Schweiz. Verlingue, einer der erfolgreichsten europäischen 

Versicherungsmakler, ist im Schweizer Markt mit drei Unternehmen aktiv: Advantis Versicherungsberatung 

AG (ZH), MEEX Versicherungsbroker AG (BE) sowie S&P Insurance Group AG (LU). 

 

Aufgrund der Zusammenführung bauen wir unsere Schadenabteilung aus. Aktuell suchen wir  

 

Schadenspezialistinnen / Schadenspezialisten 
Mögliche Arbeitsorte:  Luzern, Zürich, Langenthal 

 

Der Bereich Schaden verfolgt das Ziel, die Beratungs- und Verkaufsteams mit einem hohen Grad an Spezi-

alisierung zu entlasten und selbstständig die Schadenfälle unserer Kunden zu regulieren. Du sorgst dafür, 

dass sich unsere Kunden – überwiegend KMU-, Industriekunden und Non-Profit-Organisationen - bestmög-

lich unterstützt fühlen (es ist «der Moment der zählt»); wir vertreten ihre Interessen gegenüber den Versi-

cherungsgesellschaften.  

 

Deine Hauptaufgaben: 

 Du nimmst Schadenfälle entgegen und bringst diese selbstständig zum Abschluss 

 Im Schadenfall übernimmst du für unsere Kunden die Korrespondenzen und Verhandlungen mit den 

Versicherungsgesellschaften und terminierst die Aktivitäten daraus 

 Mit einer einwandfreien und umfassenden Schadenbetreuung stellst du die Kundenzufriedenheit sicher 

 Unterstützung bei der Planung, Organisation und Weiterentwicklung des Bereichs Schaden  

 

Dein Profil: 

Wir erwarten für diese Rolle insbesondere: 

 Diverse Versicherungs-Branchenkenntnisse im Industrie- und KMU-Bereich 

 Praxiserfahrung Schadenregulierung in einer oder mehreren Branchen 

 Verhandlungsgeschick / ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten 

 Überdurchschnittliche Dienstleistungsbereitschaft 

 

Unser Angebot: 

Wir bieten dir einen attraktiven, modernen Arbeitsplatz in einem jungen, motivieren Team. Unsere Werte 

sind geprägt von erfolgreichem Business, Respekt gegenüber unseren Mitmenschen und Spass an der Ar-

beit. Durch unsere Wachstumsstrategie können wir dir längerfristig spannende Perspektiven für deine be-

rufliche Zukunft bieten. Wir unterstützen deine fachliche und persönliche Weiterentwicklung. Attraktive und 

zeitgemässe Anstellungsbedingungen sind für uns selbstverständlich. 

 

Deine Bewerbung: 

Ist dein Interesse geweckt? Packe die Chance, als Teil unser Unternehmen mit deinem engagierten Handeln 

massgeblich mitzugestalten und Neues zu lernen. Wir freuen uns auf deine vollständige Bewerbungsunter-

lagen per Email an: 

 

Ursula Herrmann,Leiterin Personaladministration 

jobs@meex.ch 

+41 62 919 24 29 


